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JENEPONTO, SULSEL - Pemerintah Kabupaten (Pemkab) Jeneponto secara
resmi membuka Pelatihan Dasar (Latsar) Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS)

Pemerintah Kabupaten (Pemkab) Jeneponto secara resmi membuka Pelatihan Dasar (Latsar) Calon Pegawai
Negeri Sipil (CPNS) Angkatan XII Tahun 2026, bertempat di Kampus Diklat BPSDM Makassar, Provinsi Sulawesi

Selatan (Sulsel) pada Selasa (7/4/2026).



Angkatan XII Tahun 2026.

Kegiatan ini bertempat di Kampus Diklat BPSDM Makassar, Provinsi Sulawesi
Selatan (Sulsel) pada Selasa (7/4/2026) yang dibuka langsung oleh Penjabat
Sekretaris Daerah (Pj Sekda) Kabupaten Jeneponto, Maskur, S.Ag.,
M.H.,CGCAE, 

Kegiatan yang berlangsung khidmat tersebut dihadiri, Kepala Badan
Pengembangan Sumber Daya Manusia (BPSDM) Sulsel, Kepala BKPSDM
Kabupaten Jeneponto, serta sejumlah pejabat tinggi pratama dan administrator
lingkup Pemerintah Kabupaten Jeneponto.

Ketua Panitia (mewakili) Kepala Bidang Diklat, Masita, menyampaikan bahwa
Latsar ini bertujuan untuk membentuk karakter serta meningkatkan kompetensi
para CPNS agar menjadi Aparatur Sipil Negara (ASN) yang profesional, inovatif,
dan kompetitif.

“Melalui kegiatan ini, peserta tidak hanya dibekali pengetahuan teknis, tetapi juga
ditanamkan nilai-nilai dasar ASN, sehingga mampu menjadi abdi negara yang
memiliki dedikasi tinggi sesuai bidang tugas masing-masing,” ujarnya.

Sementara itu, Pj Sekda Jeneponto, Maskur, menyampaikan apresiasi dan
ucapan terimakasih atas langkah strategis BKPSDM dalam menyelenggarakan
Latsar CPNS Angkatan XII tersebut.

Menurutnya, keterlibatan para widyaiswara profesional menjadi faktor penting
dalam menjamin kualitas pelatihan.

“Kami optimistis, melalui Latsar ini akan lahir ASN yang tidak hanya kompeten
secara teknis, tetapi juga mampu mengimplementasikan ilmu yang diperoleh
dalam mendukung pembangunan daerah, khususnya dalam peningkatan kualitas



pelayanan publik,” ungkapnya.

Ia juga menekankan pentingnya integritas, loyalitas, serta semangat pengabdian
bagi setiap ASN dalam menjalankan tugas sebagai pelayan masyarakat. (**)


